
LET‘S BEGINN!

(m | w | d) in Vollzeit

Sende bitte Deine aussagekräftige Bewerbung, inklusive Deiner Gehaltsvorstellung und Deinem frühesten 
Einstiegstermin, als PDF per E-Mail an Melinda Kolibal: melinda.kolibal@ginn-hotels.com

WIR FREUEN UNS AUF DEINE BEWERBUNG. LET‘S BEGINN!

ginn.hotelsginn.hotelswww.ginn-hotels.comGINN Hotels | GINN City & Lounge | GINN Apartments | Tel. +49 30 34 34 73 126

WIR BIETEN DIR

DEINE AUFGABEN

DEIN PROFIL

GINN Hotel Berlin-Potsdam

- attraktive, leistungsgerechte Bezahlung bei flexiblem
Arbeitszeitmodell
- Urlaubsgeld
- Dienst-Hardware (Handy, Laptop)
- diverse Benefits und Hotelvergünstigungen, auch für
Family & Friends
- verantwortungsvolle Position & ein junges Team, dass sich auf
Dein Talent freut
- flache Hierarchien und kurze Entscheidungswege

- Empfang und Betreuung der Gäste
- leiten der eigenen Schicht
- Check-In sowie Check-Out und Führen einer Kasse
- Annahme von Reservierungen
- Zusatzverkauf und Upselling
- Annahme und ggf. Bearbeitung von Reklamationen
- Debitorenbearbeitung sowie Kontrolle

- Du bist eine offene und kommunikative Persönlichkeit
- Du arbeitest gerne mit neuester und modernster Technik
- Du verfügst über Erfahrung im Umgang mit anspruchsvollen
nationalen und internationalen Gästen
- hervorragende Umgangsformen und souveränes Auftreten
zeichnen Dich aus
- zu Deinen Eigenschaften zählen ein ausgeprägtes
Organisationsgeschick und Qualitätsbewusstsein
- selbständiges und verantwortungsbewusstes Denken und
Handeln ist selbstverständlich
- Du verfügst über eine Ausbildung als HoFa | HoKa
- Quereinstieg möglich

SCHICHTLEITER REZEPTION


